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GDF SUEZ obtient le « Grand Prix de I’Assemblée générale 2012 du CAC 40 »

GDF SUEZ vient d'obtenir le « Grand Prix de I'’Assemblée générale 2012 du CAC 40 », organisé par
Capitalcom. Cette distinction récompense la démarche de GDF SUEZ visant a répondre pleinement aux
attentes de ses actionnaires individuels et salariés.

L'approche pédagogique de I'Assemblée générale de GDF SUEZ, centrée sur |'actionnaire et basée sur des
présentations expliquant les grands enjeux du secteur de I'énergie, le business model et le portefeuille
d’activités du Groupe, a été particulierement appréciée par le jury. Ce dernier salue également les efforts
déployés par GDF SUEZ pour rendre son Assemblée générale accessible au plus grand nombre, notamment
grace au systeme de e-convocation et de e-vote proposé aux actionnaires. En effet, pour la 1°¢ fois,
GDF SUEZ a proposé a ses actionnaires au porteur d'utiliser le systéeme Votaccess, leur permettant de voter a
distance via le site internet de leur propre intermédiaire financier.

Cette démarche s'inscrit dans la stratégie numérique plus large développée par le Groupe a destination de
ses actionnaires individuels et salariés, dont le nombre approche un million. Le Groupe a ainsi créé le premier
e-club des actionnaires en France, développé une e-letter et un e-guide des actionnaires.

Le « Grand Prix de I'Assemblée générale de I'année du CAC 40 », organisé par Capitalcom en partenariat
avec DLA Piper, Paris Europlace, I'Institut frangais des administrateurs (IFA), I’Association nationale des
directeurs financiers et contrOleurs de gestion (DFCG) et I|'Association francaise de gestion (AFG),
récompense les entreprises du CAC 40 dont I'’Assemblée générale correspond aux meilleures pratiques, au vu
d’une grille d'une centaine de critéres.

A propos de GDF SUEZ

GDF SUEZ inscrit la croissance responsable au cceur de ses métiers pour relever les grands enjeux énergétiques et environnementaux :
répondre aux besoins en €nergie, assurer la sécurité dapprovisionnement, lutter contre les changements climatiques et optimiser
lutilisation des ressources. Le Groupe propose des solutions performantes et innovantes aux particuliers, aux villes et aux entreprises en
sappuyant sur un portefeuille dapprovisionnement gazier diversifie, un parc de production électrique flexible et peu émetteur de CO, et
une expertise unique dans quatre secteurs clés : le gaz naturel liquérfie, les services a lefficacité énergétique, la production
indépendante délectricité et les services a l'environnement. GDF SUEZ compte 218 900 collaborateurs dans le monde pour un chiffre
daffaires en 2011 de 90,7 milliards d'euros. Coté a Bruxelles, Luxembourg et Paris, le Groupe est représenté dans les principaux indices
internationaux : CAC 40, BEL 20, DJ Stoxx 50, DJ Euro Stoxx 50, Euronext 100, FTSE Eurotop 100, MSCI Europe, ASPI Eurozone et ECPI
Ethical Index EMU.
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