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ETRE UTILE AUX HOMMES

Communiqué de presse

Rémunérations des dirigeants de GDF SUEZ en 2015

12 décembre 2014

Aprés la diffusion de fausses informations par la CGT, GDF SUEZ tient a préciser les rémunérations de ses
dirigeants pour 'année 2015.

Lors de sa séance du 10 décembre 2014, le Conseil d’administration a décidé d’établir la rémunération de
Gérard Mestrallet, PDG de GDF SUEZ, au titre de 2015 de la maniére suivante :

- Une rémunération fixe qui demeure inchangée a 1 400 000 euros
- Une rémunération variable cible de 476 000 euros
- Une attribution de 150 000 unités de performance.

Gérard Mestrallet a décidé de renoncer a 1 344 000 euros de sa rémunération variable.
Le Groupe rappelle que depuis 2010, la rémunération de Gérard Mestrallet (fixe et bonus) a été réduite de
43,4 %.

Concernant Isabelle Kocher, Directeur général délégué de GDF SUEZ en charge des opérations, le Conseil
d’administration a décidé d’établir sa rémunération au titre de 2015 de la maniére suivante :

- Une rémunération fixe de 900 000 euros
- Une rémunération variable cible de 681 500 euros
- Une attribution de 61 121 unités de performance.

Isabelle Kocher a décidé de renoncer a 418 500 euros de sa rémunération variable et 38 879 unités de
performance.

Le Conseil d’administration a donc voté ces montants de rémunération aprés renonciation.

La valorisation des unités de performance est purement théorique. Celles-ci ne seraient en effet
éventuellement acquises qu’en mars 2018, si des conditions de performance prédéfinies sont remplies.

GDF SUEZ se réserve la possibilité de donner toute suite judiciaire a cette diffusion d’informations inexactes
et trompeuses s’agissant d’une société cotée, guidée par une volonté de nuire a I'entreprise et a ses
dirigeants.
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A propos de GDF SUEZ

GDF SUEZ inscrit la croissance responsable au coeur de ses métiers (électricité, gaz naturel, services a I'énergie) pour relever les
grands enjeux énergétiques et environnementaux : répondre aux besoins en énergie, assurer la sécurité d’approvisionnement, lutter
contre les changements climatiques et optimiser Iutilisation des ressources. Le Groupe propose des solutions performantes et
innovantes aux particuliers, aux villes et aux entreprises en s’appuyant sur un portefeuille d’approvisionnement gazier diversifié, un parc
de production électrique flexible et peu émetteur de CO, et une expertise unique dans quatre secteurs clés : la production indépendante
d’électricité, le gaz naturel liquéfié, les énergies renouvelables et l'efficacité énergétique. GDF SUEZ compte 147 400 collaborateurs
dans le monde pour un chiffre d’affaires en 2013 de 81,3 milliards d’euros. Coté a Paris et Bruxelles, le Groupe est représenté dans les
principaux indices internationaux : CAC 40, BEL 20, DJ Euro Stoxx 50, Euronext 100, FTSE Eurotop 100, MSCI Europe et Euronext
Vigeo (World 120, Eurozone 120, Europe 120 et France 20).
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