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Evolutions au sein du Comité Exécutif
du Groupe ENGIE

ENGIE annonce les nominations suivantes, effectives a compter du 15 juillet 2025.

Au sein du Comité Exécutif du Groupe, reportant a Catherine MacGregor, Directrice
Générale :

- Julia Maris est nommée Directrice Générale Adjointe. Elle rejoint le Comité Exécutif
et sera en charge du Secrétariat Général qui inclut le périmétre suivant:
Gouvernance, Juridique & Ethique, Sdreté, Affaires publiques, Communication &
Marque, ainsi que la Fondation ENGIE.

- Sébastien Arbola est nommé Directeur Général Adjoint en charge de la Data, du
Digital & de I'lT, de la Stratégie et de la Recherche & Innovation

Par ailleurs,

- Biljana Kaitovic est nommée Directrice Générale OneB2C, rattachée & Edouard
Neviaski, Directeur Général Adjoint en charge de la GBU Supply & Energy
Management.

- Florence Colombo-Fouquet est nommée Vice-Présidente ESG Groupe, rattachée
a Pierre-Francois Riolacci, Directeur Général Adjoint en charge des Finances, ESG
et Achats.

Aprés six années d'engagement au sein dENGIE, Claire Waysand a décidé de quitter le
Groupe pour se consacrer a une nouvelle ambition professionnelle.

Catherine MacGregor, Directrice Générale d’ENGIE a déclaré : « Je tiens a remercier
chaleureusement Claire Waysand pour son action en tant que Directrice Générale pendant
la période de transition de gouvernance en 2020 et pendant le Covid, ainsi que pour son role
déterminant dans la transformation de notre Groupe. Son implication sans faille a notamment
permis de positionner ENGIE comme un leader reconnu et respecté de la transition
énergétique. Ses valeurs personnelles et sa mobilisation constante ont également été
essentielles pour porter I'exigence éthique au plus haut niveau. Je lui adresse tous mes
voeux de réussite pour ce nouveau chapitre de son parcours professionnel. »
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Sous la direction de Catherine MacGregor, Directrice Générale, et a compter du 15
juillet 2025, le Comité Exécutif du Groupe sera composé de :

Paulo Almirante, Directeur Général Adjoint en charge de la GBU Renewable & Flex
Power,

Frank Lacroix, Directeur Général Adjoint en charge de la GBU Local Energy
Infrastructures,

Cécile Prévieu, Directrice Générale Adjointe en charge de la GBU Networks,
Edouard Neviaski, Directeur Général Adjoint en charge de la GBU Supply & Energy
Management,

Thierry Saegeman, Directeur Général Adjoint en charge de la Transformation et des
Géographies, du Nucléaire et de Tractebel,

Sébastien Arbola, Directeur Général Adjoint en charge de la Data, du Digital & de
I'IT, de la Stratégie et de la Recherche & Innovation,

Jean-Sébastien Blanc, Directeur Général Adjoint en charge des Ressources
Humaines et ’ENGIE HQ,

Pierre-Francois Riolacci, Directeur Général Adjoint en charge des Finances, ESG
et des Achats,

Julia Maris, Directrice Générale Adjointe, en charge du Secrétariat Général, qui
inclut le périmétre suivant : Gouvernance, Juridique & Ethique, Sdreté, Affaires
publigues, Communication & Marque.

Biographie de Julia Maris

Ancienne éléve de I'Institut d’Etudes Politiques de Grenoble et de I'Ecole
Nationale d’Administration, Julia Maris commence sa carriére dans
’'administration frangaise sur les questions de coopération internationale
et européenne en matiere de sécurité et de développement.

En 2007, elle rejoint la Présidence de la République auprés de la
Commission du Livre blanc sur la défense et la sécurité nationale. Elle est
ensuite nommée Directrice marketing et développement de la société DCI.

En mai 2012, elle est nommée Conseillére pour les affaires européennes

au Cabinet de Jean-Yves Le Drian, puis rejoint Thales Alenia Space avant d’étre rappelée
en 2014 chez DCI comme Directrice générale adjointe.

En 2019, elle rejoint ENGIE Solutions en tant que Directrice exécutive du marché Défense
et Marine avant d'étre nommeée Vice-Présidente ESG (Environnement, Social et
Gouvernance) du Groupe et Présidente du Fonds Rassembleurs d’Energies.
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A propos d’ENGIE

ENGIE est un acteur majeur de la transition énergétique dont la raison d’étre est d’agir pour accélérer la
transition vers une économie neutre en carbone. Avec 98 000 collaborateurs présents dans 30 pays, le
Groupe couvre I'ensemble de la chaine de valeur de I'énergie, de la production a la vente, en passant par
les infrastructures. ENGIE regroupe plusieurs activités complémentaires : la production d’électricité et de
gaz renouvelables, les actifs de flexibilité et notamment les batteries, les réseaux de transport et de
distribution de gaz et d’électricité, les infrastructures énergétiques locales (réseaux de chaleur et de froid)
et la fourniture d’énergie aux clients particuliers, collectivités ou entreprises. Chaque année, ENGIE investit
plus de 10 milliards d’euros pour faire avancer la transition énergétique et atteindre son propre objectif de
net zéro carbone en 2045. Chiffre d’affaires en 2024 : 73,8 milliards d’euros. Coté a Paris et Bruxelles
(ENGI), le Groupe est représenté dans les principaux indices financiers (CAC 40, Euronext 100, FTSE Euro
100, MSCI Europe) et extrafinanciers (DJSI World, Euronext Sustainable - Europe 120 / France 20, CAC 40
ESG, MSCI EMU ESG screened, MSCI EUROPE ESG Universal Select, Stoxx Europe 600 ESG-X).

Contact presse Groupe ENGIE : Contact relations investisseurs :
Tél.: +33 (0)1 44 2224 35 Tél. : +33 (0)1 44 22 66 29
engiepress@engie.com ir@engie.com

X https://twitter.com/ENGIEnewsroom
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